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SCHEDA  N° 9

SCHEDA  N°  1 :  PRESENTAZIONE  DELLA  CLASSE



SCHEDA  N° 2 : LA  CLASSE

	Numero d’ordine
	Cognome  e  nome dell’alunno
	Argomento di approfondimento per il colloquio
	*Materie interessate

	1
	
	
	

	2
	
	
	

	3
	
	
	

	4
	
	
	

	5
	
	
	

	6
	
	
	

	7
	
	
	

	8
	
	
	

	9
	
	
	

	10
	
	
	

	11
	
	
	

	12
	
	
	

	13
	
	
	

	14
	
	
	

	15
	
	
	

	16
	
	
	

	17
	
	
	

	18
	
	
	

	19
	
	
	

	20
	
	
	

	21
	
	
	

	22
	
	
	


SCHEDA  N° 3  :  IL  CONSIGLIO  DI  CLASSE

	Cognome e Nome
	Rapporto di lavoro :

A.T.I.

A.T.D.
	Materia di insegnamento
	% ore effettive di lezione sul totale annuale
	Attività svolte non curriculari



	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	
	
	
	


SCHEDA  N°  4  : GLI  OBIETTIVI  ED  I  CONTENUTI  DEL CONSIGLIO

                                  DI  CLASSE.

A1. OBIETTIVI  GENERALI  DELL’INDIRIZZO  DI  STUDI:
( cfr. Finalità del corso)

A2. OBIETTIVI  SPECIFICI (cfr. profilo professionale )
A2.1  CONOSCENZE : 

A2.2  COMPETENZE : 

A2.3  CAPACITA’ :

B.  CONTENUTI

B1. CONTENUTI  TRASMESSI :

B1.1  CRITERI  DI  SELEZIONE :

B1.2  STRUTTURAZIONE :

B1.3  ORGANIZZAZIONE :

B2  ARGOMENTI su cui è stato concordato e realizzato il coordinamento pluri-  

                                 disciplinare (indicare le macro aree/temi)

SCHEDA  N° 5 : PROGRAMMA  DISCIPLINARE

Disciplina, materia :


                                                                                                                          







Libro di testo : 
	Contenuti delle lezioni, delle unità didattiche o dei moduli preparati per l’esame
	Eventuali altre discipline coinvolte
	Attività (extracurriculari o integrative) coerenti con lo svolgimento del programma
	Metodi utilizzati (lezione frontale, lavori di gruppo, recupero, ecc.)
	Spazi/Mezzi/ Attrezzature/ Laboratori/ Tecnologie e Materiali didattici utilizzati
	Conoscenze, abilità, prestazioni, competenze acquisite


	Criterio di sufficienza (livello accettabile delle conoscenze, abilità, prestazioni e competenze
	Condizioni e strumenti (tipologie delle prove) utilizzati per la valutazione
	Ore impiegate per lo svolgimento di ciascuna unità o modulo

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	
	


 (firma docente)

N° 6  :  LA  TIPOLOGIA  DELLE  PROVE  EFFETTUATE - SIMULAZIONE
1°  SCRITTO :
	Tipologie
	N° prove effettuate nel I quadrimestre
	N° prove effettuate nel II quadrimestre
	Tempi normal-mente assegnati per la prova
	Note

	1 – Tipologia  A
	
	
	
	

	2 – Tipologia  B
	
	
	
	

	3 – Tipologia  C
	
	
	
	

	4 – Tipologia  D
	
	
	
	


*Nel secondo quadrimestre è stata effettuata una simulazione completa per 6 ore

2°  SCRITTO :
· Numero di prove effettuate nel 1° quadrimestre : 

· Numero di prove effettuate nel 2° quadrimestre : 

· Tempi normalmente assegnati per la prova : 

· Note : tipologie delle verifiche. Temi su problematiche legate alle aziende;temi teorici e applicativi

3°  SCRITTO :
	Tipo di prova
	Materie coinvolte
	Numero di prove nel 1° quadrimestre
	Numero di prove nel 2° quadrimestre
	Tempi normalmente assegnati per la prova
	Risultato generale  riferito alla classe

	Tipologia A
	
	
	
	
	

	Tipologia B
	
	
	
	
	

	Tipologia Mista 
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


In considerazione dei risultati ottenuti dalla classe, il Consiglio ritiene più congeniale per la classe la seguente tipologia di prova:   

SCHEDA  N° 7/A: I  CRITERI  E  STRUMENTI DI VALUTAZIONE ADOTTATI PER LO SCRUTINIO FINALE 

SCHEDA  N° 7/B  :  I  CRITERI  E  LE  GRIGLIE  DI  VALUTAZIONE  PER  

                                   LE  PROVE  SCRITTE DI SIMULAZIONE

Durante le prove di simulazione indicate nella scheda n° 6 sono stati osservati i seguenti criteri e griglie di valutazione :

                                                                                                                                          Griglie di valutazione

SCHEDA 7/B                                                   GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA PROVA SCRITTA DI ITALIANO
CANDIDATO………………………………………………………………………………………
Tipologia …………………………………………..

	INDICATORI
	DESCRITTORI
	PUNTI MAX 15

	
	Grav. insuff.
	Insuff.
	Mediocre
	Suff.
	Più che suff.
	Discreto
	Buono
	Ottimo
	Eccellente

	Aderenza 
	Aderenza alla consegna

Pertinenza all’argomento proposto

Efficacia complessiva del testo

Tipologia A e B: aderenza alle convenzioni della tipologia scelta (tipo testuale, scopo, destinatario, destinazione editoriale, ecc.)
	Fuori tema, inadeguata
	Presenta divagazioni ed omissioni
	Presenta qualche divagazione
	Coglie l’essenza
	Completa
	Completa e pertinente
	Completa ed approfondita
	Completa, ampia e ricca
	Originale

	
	
	1,4
	1,6
	1,8
	2
	2.2
	2,4
	2,6
	2,8
	3

	Caratteristiche del contenuto
	Ampiezza della trattazione, padronanza dell’argomento, rielaborazione critica dei contenuti, in funzione anche delle diverse tipologie e dei materiali forniti

Tipologia A: comprensione ed interpretazione del testo proposto

Tipologia B: comprensione dei materiali forniti e loro utilizzo coerente ed efficace; capacità di argomentazione.

Tipologia C e D: coerente esposizione delle conoscenze in proprio possesso; capacità di contestualizzazione e di argomentazione

Per tutte le tipologie: significatività e originalità degli elementi informativi, delle idee e delle interpretazioni
	Mancanza di rielaborazione


	Trattazione marginale e disordinata


	Superficiale e luoghi comuni


	Tentativi di rielaborazione  con considera

zioni elementari
	Tentativi talvolta elementari talvolta positivi
	Argomentazioni con conside

razioni  positive

 
	Rielaborazione con angolazione personale


	Rielaborazione personale e autonoma


	Rielaborazione originale e critica



	
	
	1,4
	1,6
	1,8
	2
	2.2
	2,4
	2,6
	2,8
	3

	Organizzazione del testo
	Articolazione chiara e ordinata del testo

Equilibrio fra le parti

Coerenza 

Continuità tra frasi, paragrafi e sezioni
	Inesistente coerenza e coesione 
	Mancato equilibrio fra le parti
	Articolazione incerta e pedante
	Articolazione chiara e ordinata
	Articolazione chiara e ordinata
	Coerente e pertinente


	Efficace e concisa


	Coerente e personale


	Originale



	
	
	1,4
	1,6
	1,8
	2
	2.2
	2,4
	2,6
	2,8
	3

	Lessico e stile
	Proprietà e ricchezza lessicale

Uso di un registro adeguato alla tipologia testuale, al destinatario, ecc.
	Non conosce la semantica
	Lessico errato
	Lessico improprio
	Lessico semplice ma appropriato
	Lessico semplice ma appropriato
	Lessico ben appropriato


	Lessico appropriato e  ricco
	Lessico ricco ed efficace
	Lessico elegante e fluido con registro elevato

	
	
	1,4
	1,6
	1,8
	2
	2.2
	2,4
	2,6
	2,8
	3

	Correttezza ortografica 

e morfosintattica
	Correttezza ortografica

Coesione testuale (uso corretto dei connettivi testuali ecc.)

Correttezza morfosintattica

Punteggiatura
	Involuta, disordinata con incongruenze e gravi errori ortografici
	Sintatticamente assai scorretto e con gravi errori
	Incerta  e talvolta impropria 
	Forma scorrevole sintatticamente corretta, ma semplice
	Scorrevole, priva di errori ortografici
	Forma e sintassi corrette 
	Corretto e chiaro


	Chiaro, efficace e conciso


	Corretto, elegante, fluido con registro elevato

	
	
	1,4
	1,6
	1,8
	2
	2..2
	2,4
	2,6
	2,8
	3

	PUNTEGGIO TOTALE
	7
	8
	9
	10
	11
	12
	13
	14
	15


VOTO DEFINITIVO……………………………/15

SCHEDA PER LA VALUTAZIONE PER LA SECONDA PROVA SCRITTA 
GRIGLIA ALLEGATA 2° PROVA:

GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA PROVA SCRITTA: ECONOMIA AZIENDALE
CANDIDATO ......................................................................................... 

	Obiettivi


	Livelli

	Punteggio in quindicesimi
	Risultato

	CONOSCENZE:

conoscenza degli argomenti richiesti 


	Conoscenza frammentaria
	1
	

	
	Conoscenza solo di alcuni aspetti in modo limitato
	2
	

	
	Conoscenza superficiale
	3
	

	
	Conoscenza degli aspetti essenziali
	4
	

	
	Conoscenza degli aspetti teorici essenziali e sufficiente uso delle tecniche
	5
	

	
	Conoscenza completa
	6
	

	
	Conoscenza completa, approfondita e tematica personalizzata
	7
	

	COMPETENZE

Rispetto dei vincoli della traccia e correttezza dell’ applicazione. Chiarezza nell’ illustrazione e motivazione delle procedure.


	Applicazione errata delle conoscenze 
	1
	

	
	Applicazione solo di alcuni aspetti in modo errato o improprio
	2
	

	
	Applicazione parziale e in parte errata delle conoscenze
	3
	

	
	Applicazione parziale delle conoscenze 
	4
	

	
	Applicazione sufficientemente corretta  delle conoscenze, rispetto vincoli della traccia
	5
	

	
	Applicazione corretta e chiara delle conoscenze, uso adeguato delle procedure
	6
	

	
	Sa adeguatamente individuare la problematica e applicare sapientemente procedimenti e regole


	7
	

	CAPACITA’
Capacità elaborativa:  di analisi del problema e di correlazione
	Individua e correla tutti i dati e sintetizza le conoscenze in modo originale
	1
	


GRIGLIA DI VALUTAZIONE PER LA PROVA SCRITTA DI:

INFORMATICA

CANDIDATO ......................................................................................... 

	Obiettivi


	Livelli


	Punteggio in quindicesimi
	Risultato

	CONOSCENZE:

Conoscenza degli argomenti richiesti 


	Conoscenza solo di pochi aspetti degli argomenti richiesti
	1
	

	
	Conoscenza frammentaria
	2
	

	
	Conoscenza superficiale
	3
	

	
	Conoscenza degli aspetti essenziali
	4
	

	
	Conoscenza degli aspetti teorici essenziali e sufficiente uso delle tecniche 
	5
	

	
	Conoscenza completa 
	6
	

	
	Conoscenza completa e approfondita
	7
	

	COMPETENZE

Rispetto dei vincoli della traccia e correttezza dell’ applicazione. Chiarezza nell’ illustrazione e motivazione delle procedure.


CAPACITA’

Capacità elaborativa:  di analisi del problema e di correlazione


	Applicazione errata delle conoscenze 
	1
	

	
	Applicazione incerta delle conoscenze 
	2
	

	
	Applicazione solo parziale delle conoscenze 
	3
	

	
	Applicazione sufficientemente corretta  delle conoscenze, rispetto ai vincoli della traccia
	4
	

	
	Applicazione corretta e chiara delle conoscenze, uso adeguato delle procedure
	5
	

	
	Sa adeguatamente individuare la problematica e applicare sapientemente procedimenti e regole


	6
	

	
	Individua gli elementi essenziali e sintetizza con sufficienza coerenza 
	1
	

	
	Individua e correla tutti i dati e sintetizza le conoscenze in modo originale
	2
	


GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA TERZA PROVA

Cognome ………….…………………………. Nome ……………..……..……..Classe…………….  
Tipologia mista (b/c)

Discipline coinvolte: (n. 5)  

Tempo: 2h 30’

Quesiti a risposta singola (b):

	Indicatori
	Livelli di valutazione
	Punteggio corrispondente ai livelli
	Punteggio

attribuito



	
	
	1° Quesito
	2°Quesito
	

	CONOSCENZE

40%
	- Complete, rielaborate e personali
	0,40
	0,40
	

	
	· Complete e rielaborate
	0,37
	0,37
	

	
	- Complete
	0,33
	0,33
	

	
	- Essenziali ( Sufficiente )
	0,30
	0,30
	

	
	- Parziali degli elementi essenziali
	0,27
	0,27
	

	
	- Approssimative e incerte
	0,24
	0,24
	

	
	- Frammentarie e superficiali o nulle
	0,15
	0,15
	

	COMPETENZE

40%
	- Esposizione articolata e/o efficace e significativa dei contenuti
	0,40
	0,40
	

	
	· Esposizione articolata e/o efficace dei contenuti
	0,37
	0,37
	

	
	- Esposizione corretta e chiara e/o applicazione corretta dei contenuti
	0,33
	0,33
	

	
	- Esposizione chiara, anche se semplice dei concetti fondamentali e/o applicazione sostanzialmente corretta (Sufficienza) 
	0,30
	0,30
	

	
	- Esposizione approssimativa dei concetti fondamentali e/o applicazione incerta, lessico con qualche imprecisione
	0,27
	0,27
	

	
	- Esposizione confusa e frammentaria, lessico non appropriato
	0,24
	0,24
	

	
	- Esposizione non corretta delle conoscenze e/o applicazione errata
	0,15
	0,15
	

	CAPACITA’

20%


	Analisi e sintesi articolate e significative, rielaborazione personale
	0.20
	0.20
	

	
	Analisi e/o sintesi articolate e significative
	0.18
	0.18
	

	
	Analisi e/o sintesi coerenti e corrette
	0.16
	0.16
	

	
	Analisi corretta e organizzazione coerente delle conoscenze (Sufficienza)
	0.15
	0.15
	

	
	Analisi/sintesi parziali o imprecise
	0.13
	0.13
	

	
	Analisi/sintesi confuse
	0.09
	0.09
	

	
	Analisi/sintesi non corrette/inesistenti
	0.05
	0.05
	


Quesiti a risposta multipla (c): 5 item  (0.20 punti ciascuno)  

	Item
	1
	2
	3
	4
	5

	Punteggio
	0,2
	0,4
	0,6 liv suff
	0.8
	1


Oppure

Quesiti a risposta multipla (c): 4 item  (0.25 punti ciascuno)  

	Item
	1
	2
	3
	4

	Punteggio
	0,25
	0,5 liv suff
	0,75
	1


	Tipologia b
	

	Tipologia c
	

	Punteggio totale 
	


LA COMMISSIONE

...................................................................................... 
......................................................................................

......................................................................................  
......................................................................................

......................................................................................  
......................................................................................

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA TERZA PROVA

Cognome ………….………………………….  Nome ……………..……..……              Classe  
Tipologia  a   Trattazione sintetica

Discipline coinvolte: (n. 5)  

Tempo: h. 2,30’

Quesiti a risposta singola:

	Indicatori
	Livelli di valutazione
	Punteggio corrispondente ai livelli
	Punteggio

attribuito



	
	
	Quesito
	

	CONOSCENZA

40%
	- Articolata, approfondita e personale
	1.20
	

	
	- Articolata e approfondita
	1.10
	

	
	- Completa
	1.00
	

	
	- Essenziale ( Sufficiente )
	0.8
	

	
	- Approssimativa
	0.7
	

	
	- Frammentaria e superficiale
	0,5
	

	
	- Molto marginale o nulla
	0,2
	

	COMPETENZA

40%
	-Esposizione articolata e/o applicazione efficace e significativa dei contenuti
	1.20
	

	
	-Esposizione articolata e/o applicazione efficace dei contenuti
	1.10
	

	
	- Esposizione corretta e chiara e/o applicazione corretta dei contenuti 
	1.00
	

	
	- Esposizione chiara, anche se semplice dei concetti fondamentali e/o applicazione sostanzialmente corretta (sufficiente)
	0.8
	

	
	- Esposizione approssimativa dei concetti fondamentali e/o applicazione incerta, lessico con qualche imprecisione 
	0.7
	

	
	- Esposizione confusa e frammentaria, lessico non appropriato 
	0,5
	

	
	- Esposizione non corretta delle conoscenze e/o applicazione errata 
	0,2
	

	CAPACITA’

20%


	Analisi e sintesi articolate e significative, rielaborazione personale
	0.60
	

	
	Analisi e/o sintesi articolate e significative
	0.55
	

	
	Analisi e/o sintesi coerenti e corrette
	0.50
	

	
	Analisi corretta e organizzazione coerente delle conoscenze (Sufficienza)
	0.4
	

	
	Analisi/sintesi parziali o imprecise
	0.3
	

	
	Analisi/sintesi confuse
	0.2
	

	
	Analisi/sintesi non corrette/inesistenti
	0.1
	

	Punteggio
	
	


LA COMMISSIONE

......................................................................................                    ......................................................................................

......................................................................................                    ......................................................................................

......................................................................................                    ......................................................................................

GRIGLIA DI VALUTAZIONE DELLA TERZA PROVA

Cognome ………….………………………….  Nome ……………..……..……              Classe  
Tipologia b Quesiti a risposta singola (2 quesiti)

Discipline coinvolte: (n. 5)  

Tempo: h. 2,30’

Quesiti a risposta singola (b):
	Indicatori
	Livelli di valutazione
	Punteggio corrispondente ai diversi livelli
	Punteggio

attribuito



	
	
	1° Quesito
	2°

Quesito
	

	CONOSCENZA

40%
	- Articolata, approfondita e personale
	0.6
	0.6
	

	
	- Articolata e approfondita
	0.55
	0.55
	

	
	- Completa
	0.5
	0.5
	

	
	- Essenziale ( Sufficiente )
	0.4
	0.4
	

	
	- Approssimativa ed incerta
	0.35
	0.35
	

	
	- Frammentaria e superficiale
	0,25
	0,25
	

	
	- Molto marginale o nulla
	0,1
	0,1
	

	COMPETENZA

40%
	-Esposizione articolata e/o applicazione efficace e significativa dei contenuti
	0.6
	0.6
	

	
	-Esposizione articolata e/o applicazione efficace dei contenuti
	0.55
	0.55
	

	
	- Esposizione corretta e chiara e/o applicazione corretta dei contenuti
	0.5
	0.5
	

	
	- Esposizione chiara, anche se semplice dei concetti fondamentali e/o applicazione sostanzialmente corretta (sufficiente)
	0.4
	0.4
	

	
	- Esposizione approssimativa dei concetti fondamentali e/o applicazione incerta, lessico con qualche imprecisione
	0.35
	0.35
	

	
	- Esposizione confusa e frammentaria, lessico non appropriato 
	0,25
	0,25
	

	
	- Esposizione non corretta delle conoscenze e/o applicazione errata
	0,1
	0,1
	

	CAPACITA’

20%


	Analisi e sintesi articolate e significative, rielaborazione personale
	0.3
	0.3
	

	
	Analisi e/o sintesi articolate e significative
	0.27
	0.27
	

	
	Analisi e/o sintesi coerenti e corrette
	0.24
	0.24
	

	
	Analisi corretta e organizzazione coerente delle conoscenze (Sufficienza)
	0.2
	0.2
	

	
	Analisi/sintesi parziali o imprecise
	0.15
	0.15
	

	
	Analisi/sintesi confuse
	0.10
	0.10
	

	
	Analisi/sintesi non corrette/inesistenti
	0.05
	0.05
	

	Punteggio
	
	
	


LA COMMISSIONE

......................................................................................                    ......................................................................................

......................................................................................                    ......................................................................................

......................................................................................                    ......................................................................................

GRIGLIA  DI  VALUTAZIONE  PER  IL  COLLOQUIO

Cognome ………….………………………….  Nome ……………..……..……              Classe

	INDICATORI


	PUNTEGGIO

MASSIMO

ATTRIBUIBILE

ALL’INDICATORE
	LIVELLI 

DI

VALORE/

VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO

CORRISPON-

DENTE AI

DIVERSI

LIVELLI
	PUNTEGGIO

ATTRIBUITO

ALL’INDICA-

TORE

	1) Conoscenza specifica degli argomenti

    richiesti 


	14
	· -  Ottimo 

· -  Buono 

· -  Discreto 

· -  Sufficiente

· -  Mediocre

· -  Scarso

· -  Insufficiente
	14

13

11

10

8

6

4
	

	2) Competenza,

   esposizione e

   proprietà di

   linguaggio

   disciplinare 

   
	9
	· -  Ottimo 

· -  Buono 

· -  Discreto 

· -  Sufficiente

· -  Mediocre

· -  Scarso

· -  Insufficiente
	9

8

7

6

5

3

2
	

	3)Capacità di utilizzare 

   le conoscenze acquisite 

   e di collegarle anche in forma pluridisciplinare 


	7


	· -  Ottimo 

· -  Buono 

· -  Discreto 

· -  Sufficiente

· -  Mediocre

· -  Scarso

· -  Insufficiente


	7

6

5

4

3

2

1
	


Livello di sufficienza: 20

Punteggio assegnato: ___/30

LA COMMISSIONE

...................................................................................... 
......................................................................................

......................................................................................  
......................................................................................

......................................................................................  
......................................................................................

CRITERI  E    GRIGLIA  DI  VALUTAZIONE  

PER  IL  COLLOQUIO

Il Consiglio concorda i seguenti indicatori per la griglia di valutazione :

1. Padronanza della lingua e proprietà di linguaggio disciplinare;

2. Conoscenza specifica degli argomenti richiesti;

3. Capacità di utilizzare le conoscenze acquisite e di collegarle anche in forma pluridisciplinare;

4. Capacità di discussione e di approfondimento dei diversi argomenti con punti di originalità/creatività.

	INDICATORI


	PUNTEGGIO

MASSIMO

ATTRIBUIBILE

ALL’INDICATORE
	LIVELLI 

DI

VALORE/

VALUTAZIONE
	PUNTEGGIO

CORRISPON-

DENTE AI

DIVERSI

LIVELLI
	PUNTEGGIO

ATTRIBUITO

ALL’INDICA-

TORE

	1) Conoscenza

    specifica degli

    argomenti

    richiesti


	14
	· - Scarso

· - Mediocre

· - Sufficiente

· - Discreto

· - Buono

· - Ottimo
	8

10

11

12

13

14
	

	2) Competenza,

   esposizione e

   proprietà di

   linguaggio

   disciplinare


	8
	· - Scarso

· - Mediocre

· - Sufficiente

· - Discreto

· - Buono

· - Ottimo
	2

4

5

6

7

8
	

	3)Capacità di utiliz-

  zare le conoscenze

 acquisite e di colle-

 garle anche in forma                           pluridisciplinare
	6


	· - Scarso

· - Mediocre

· - Sufficiente

· - Discreto

· - Buono

· - Ottimo
	2

3

4

5

5.5

6
	

	4)Capacità di discussione e approfondimento dei diversi  argo menti con spunti di

originalità/ creatività


	2


	Non approfondisce e non esprime valutazioni critiche                     0 
Approfondisce ed esprime qualche valutazione critica                       1 
Approfondisce, esprime valutazioni critiche, rielabora e  collega autonomamente
                                  2


	


SCHEDA  N° 8  :  ATTIVITA’  EXTRACURRICULARI  EFFETTUATE

ALTERNANZA  SCUOLA – LAVORO :

Obiettivi prefissati e conseguiti:  

VIAGGI  DI  ISTRUZIONE :

VISITE GUIDATE

ALTRE  ATTIVITA’ :

SCHEDA  N° 9  :  DOCUMENTI  A  DISPOSIZIONE  DELLA  COMMISSIONE

· Programmazione annuale del Consiglio di classe;
· Verbale del Consiglio di classe dello scrutinio finale;
· Documenti anagrafici degli studenti (da richiedere alla segreteria didattica);
· Pagelle  degli studenti (da richiedere alla segreteria didattica)
· Elenchi nominativi delle  attività scolastiche extracurricolari svolte;
· Elaborati scritti svolti in classe;
· Testi  delle prove di simulazione svolte;
· Programmi analitici di ogni docente controfirmati da almeno 2 studenti;
· Relazioni finali dei docenti;

· Certificazione di crediti formativi;

Il presente documento è stato approvato in tutte le sue parti all’unanimità dal Consiglio di Classe.

	N° 
	Cognome e nome
	Qualifica
	Materia/e insegnate
	Firma

	1  
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	5
	
	
	
	

	6
	
	
	
	

	7
	
	
	
	

	8
	
	
	
	

	9
	
	
	
	


Terni,      

Il  Dirigente Scolastico

ALLEGATI

AREA di PROGETTO 
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