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PIANO DI LAVORO
PROF.  ANTONIO GAROFOLI             MATERIA: DIRITTO E TECNICHE AMMINISTRATIVE                                     ENOGASTRONOMICHE
CLASSE    IV O
A.S.  2013/2014
STRATEGIE DI INTERVENTO
La classe si presenta tranne alcuni elementi scarsamente motivata. La partecipazione al dialogo educativo è, perciò, insoddisfacente e il comportamento scorretto. In considerazione a quanto precede si predilige il lavoro in classe anche perche' gli alunni non effettuano lavori a casa. 

ASSI CULTURALI E COMPETENZE

Obiettivi di apprendimento secondo quanto concordato in Riunioni Dipartimentali e Consigli di Classe, e  in questo anno scolastico si affronteranno i moduli specificatamente tecnici rinviando in quinto gli argomenti specificatamente giuridici.
STRUMENTI DI VERIFICA/VALUTAZIONE

STRUMENTI

	Prove orali,prove scritte,ricerche e lavori di gruppo.

La valutazione terrà in considerazione la conoscenza della legislazione,la ratio della norma,la capacità di analizzare e sintetizzare,la logica espositiva e  la competenza comunicativa.



FREQUENZA DELLE VERIFICHE (distinguere scritto e orale)

	Due interrogazioni  orali per quadrimestre. E due verifiche scritte.



MODALITA’ E TEMPI PER LA COMUNICAZIONE DEI RISULTATI DELLE VERIFICHE  
	I risultati delle verifiche orali sono  comunicati immediatamente,i risultati della verifiche scritte,entro sette giorni lavorativi utili.



DOCENTE:GAROFOLI ANTONIO     MATERIA : DIRITTO ed economia turistica

CLASSE :IV 0


	N°
Ord
	Bl.tem/Moduli
	Competenze
	Abilità


	Conoscenze
	Metodo/

strumenti
	Tipologia 

verifiche
	copr (se presen)
	Colleg.interdisc

	1  
	
	Saper gestire i  contratti di lavoro subordinato del settore turistico
	Saper interpretare i principali contratti di lavoro del settore turistico
	Il diritto del lavoro e le sue fonti. Il CCNL del turismo 
	Lezione interattiva.  Lezione frontale

Analisi del testo
	Prove scritte. Prove orali 
	
	Diritto 

	2
	Il patrimonio aziendale

	Saper distinguere le attività, le passività ed il patrimonio.
	Saper redigere un inventario.
	Il patrimonio dal punto di vista quantitativo e qualitativo.
	Lezione frontale. Analisi del testo. Esercitazioni individuali e di gruppo.
	Prove scritte. Prove orali 
	
	

	3
	L’analisi dei costi e dei ricavi

	Saper individuare la gestione economica delle imprese turistiche
	Saper calcolare il punto di pareggio e il prezzo di vendita
	Costi fissi, variabili Costo totale e unitario medio; Costo marginale; Direct costing;   Full costing;

Punto di equilibrio
	Lezione frontale. Analisi del testo. Esercitazioni individuali e di gruppo.
	Prove scritte. Prove orali
	
	Matematica

	4
	Le rilevazioni contabili e le imposte

	Saper conoscere la funzione amministrativa e le principali imposte
	Saper utilizzare il metodo della partita doppia
	Le rilevazioni contabili e le imposte
	Lezione frontale. Analisi del testo. Esercitazioni individuali 
	Colloqui orali
	
	Matematica

	  5
	Il bilancio d’esercizio


	Saper leggere un bilancio delle piccole imprese
	Saper compilare un bilancio delle piccole imprese 
	Stato patrimoniale, conto economico e nota integrativa.
	Lezione frontale. Analisi del testo. Esercitazioni individuali
	Prove scritte e colloqui orali
	
	

	6
	La programmazione ed il budget


	Saper programmare.
	Saper leggere un budget.
	La programmazione aziendale. Il budget.
	Lezione frontale. Analisi del testo. 
	Colloqui orali
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