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PIANO DI LAVORO

PROF. Antonio Nocerino                                                                           MATERIA: Metodologie Operative
        CLASSE I^  D       
A.S.  2011/2012

	 POSSESSO PREREQUISITI

	 RISULTATI PROVE DI  INGRESSO: 

	Livello insufficiente %
	 Livello base %
	Livello intermedio %
	Livello avanzato %

	
	
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	 
	 
	
	 
	 

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	 
	 
	 
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


STRATEGIE DI INTERVENTO


ASSI CULTURALI E COMPETENZE

Obiettivi di apprendimento secondo quanto concordato in Riunioni Dipartimentali e Consigli di Classe.

STRUMENTI DI VERIFICA/VALUTAZIONE

STRUMENTI

	Verifiche orali e test valevoli per il voto orale/verifiche tramite prove pratiche.
La valutazione, riguardo alla misurazione degli obiettivi, attiene, in linea generale, ai parametri di conoscenza, abilità e competenza, ed, in via prioritaria, ai seguenti criteri:

-Cognitivi: relativamente alla progressione in ordine al livello di conoscenze, comprensione, espressione, applicazione, analisi, sintesi, rielaborazione.

-Comportamentali: relativamente alla progressione in ordine al livello di impegno, partecipazione, interesse, frequenza e rispetto delle regole.

La valutazione avverrà su base decimale da 1 a 10, seguendo le griglie di misurazione proposte e concordate in sede di consiglio di classe




FREQUENZA DELLE VERIFICHE (distinguere scritto e orale)

	Nell’arco di ciascun quadrimestre verranno effettuate almeno tre verifiche scritte e due orali, più almeno una di esercitazione pratica (relazioni tecniche o progetti relativi ad esercitazioni pratiche potranno essere considerati alla stregua di verifiche scritte) 



MODALITA’ E TEMPI PER LA COMUNICAZIONE DEI RISULTATI DELLE VERIFICHE  

	Per le verifiche orali la comunicazione del voto sarà immediata; per le prove scritte/pratiche il risultato verrà comunicato nel giro di una settimane




DOCENTE: ANTONIO NOCERINO         MATERIA : METODOLOGIE OPERATIVE
  CLASSE   I^D


	N°

Ord
	Bl.tem/Moduli
	Competenze
	Abilità


	Conoscenze
	Metodo/

strumenti
	Tipologia 

verifiche
	compr ese nze)
	Tempo

previsto

	1
	1- L’OPERATORE DEI SERVIZI SOCIO-SANITARI 


	-Definire le caratteristiche dell’operatore socio-sanitario


	-conoscere i propri punti di forza e di debolezza

-utilizzo delle mappe concettuali e delle parole chiave

-utilizzo degli opportuni strumenti di lavoro

-conoscere le competenze e gli ambiti di lavoro dell’operatore socio-sanitario

-distinguere i campi di intervento ed i rischi della professione

.
	-Conoscere gli

elementi fondamentali della

Professione

dell’Operatore

Sociale

-Conoscere la terminologia appropriata


	METODI:

-Lezioni  

 frontali

-lavori di 

 gruppo

-ricerca

-studio di casi

-discussione  

 in classe.

STRUMENTI:

-Libro di  

 testo

-Fotocopie

-Dispense

-sussidi

 audiovisivi

-Uso di 

 laboratori;

-seminari

-visite guidate
	Sommatoria 

Interrogazioni

brevi;

prove di esercitazioni

pratiche; 
	documentari inerenti le tematiche  curricolari; pianificazione di situazioni e costruzione di oggetti ad uso delle attività di animazione e manipolazione
	Settembre/ ottobre

	2
	IL GRUPPO DI LAVORO
	-essere in grado di lavorare in gruppo

- conoscere

le dinamiche fondamentali del gruppo

- distinguere le vaie tipologie di gruppi

-realizzare semplici interviste  
	-Interpretare i dati raccolti;

-semplici elaborazioni di dati

-rappresentare le informazioni ottenute (anche sotto forma di grafici);

-utilizzare il gruppo come strumento di lavoro;

-progettare semplici inchieste;

-distinguere i vari tipi di leader


	-conoscere le 

 varie tipologie  

 di gruppi

-conoscere la 

 funzione del 

 tutor


	METODI:

-Lezioni  

 frontali

-lavori di 

 gruppo

-ricerca

-studio di casi

-discussione  

 in classe.

STRUMENTI:

-Libro di  

 testo

-Fotocopie

-Dispense

-sussidi

 audiovisivi

-Uso di 

 laboratori;

-seminari

-visite guidate
	Sommatoria 

Interrogazioni

brevi;

prove di esercitazioni

pratiche 


	documentari inerenti le tematiche  curricolari; pianificazione di situazioni e costruzione di oggetti ad uso delle attività di animazione e manipolazione
	Novembre/

Dicembre/

gennaio

	3
	LA PROGETTAZIONE:


	-conoscere gli elementi fondamentali della progettazione

-utilizzare le fasi della progettazione per risolvere i problemi che si incontrano lungo il percorso

-distinguere alcuni tipi di bisogni e saper differenziare gli interventi;

-documentare

-applicare le risorse del territorio per raggiungere l’obiettivo


	-definire le fasi della progettazione

-descrivere i vari punti della progettazione;

-spiegare i vari tipi di bisogni;

-utilizzare in modo appropriato le fasi della progettazione;

-realizzare e valutare gli obiettivi

-
	-conoscere gli  

 strumenti di 

 osservazione

-conoscere i 

 metodi di 

 osservazione 

-tecniche di  

 documentazione


	METODI:

-Lezioni  

 frontali

-lavori di 

 gruppo

-ricerca

-studio di casi

-discussione  

 in classe.

STRUMENTI:

-Libro di  

 testo

-Fotocopie

-Dispense

-sussidi

 audiovisivi

-Uso di 

 laboratori;

-seminari

-visite guidate
	Sommatoria 

Interrogazioni

brevi;

prove di esercitazioni

pratiche; relazioni tecniche e/o

elaborazione progetto semplice;
	documentari inerenti le tematiche  curricolari; pianificazione di situazioni e costruzione di oggetti ad uso delle attività di animazione e manipolazione
	Febbraio/

marzo

	4
	LA COMUNICAZIONE

  
	-riconoscere le diversità dei registri comunicativi in relazione al contesto

-utilizzare le varie tecniche comunicative

-saper sviluppare una comunicazione empatica

-saper utilizzare giochi comunicativi per comprendere le varie situazioni
	-distinguere i vari registri comunicativi;

-utilizzare il feedbak come strumento di lavoro;

-applicare giochi comunicativi;

-utilizzare vari tipi di narrazione

Capacità di riconoscere

le diverse immagini, la

loro funzione

(descrittiva, 

-saper esprimere i

contenuti con un

linguaggio semplice

ma corretto.

-saper documentare un evento.


	-conoscere le diverse

forme di

comunicazione.

-conoscere le varie tecniche di animazione ludiche 

-conoscere le

potenzialità del

linguaggio creativo


	METODI:

-Lezioni  

 frontali

-lavori di 

 gruppo

-ricerca

-studio di casi

-discussione  

 in classe.

STRUMENTI:

-Libro di  

 testo

-Fotocopie

-Dispense

-sussidi

 audiovisivi

-Uso di 

 laboratori;

-seminari

-visite guidate
	Sommatoria 

Interrogazioni

brevi;

prove di esercitazioni

pratiche; relazioni tecniche e/o elaborazione progetto semplice
	documentari inerenti le tematiche  curricolari; pianificazione di situazioni e costruzione di oggetti ad uso delle attività di animazione e manipolazione
	Aprile/ maggio


 Data   30/11/2011                                                                                                             Firma del docente 

                                                                                                                                           Antonio Nocerino
Partendo da una opportuna rilevazione di massima del livello dei prerequisiti, effettuata attraverso prove oggettive, segnatamente in ordine alla capacità di leggere e capire il contenuto di un testo, al bagaglio di conoscenze ed esperienze individuali, saranno programmate lezioni frontali per il recupero di contenuti e dare avvio al corso di metodologie operative. 





Saranno utilizzati: Libro di testo, Riviste del settore, Depliant, supporti audiovisivi, ricerche,


e materiali di supporto per l’attività pratica
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