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	ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE PROFESSIONALE E TECNICO COMMERCIALE

 “A. CASAGRANDE”  “F. CESI” 
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PIANO DI LAVORO

TRIENNIO

PROF. FELICIANI MARIA ANTONELLA                 MATERIA: ECONOMIA AZIENDALE
CLASSE B SIA
A.S.  2012/2013

	 POSSESSO PREREQUISITI

	 

RISULTATI PROVE DI  INGRESSO

	Livello insufficiente %
	 Livello base %
	Livello intermedio %
	Livello avanzato %

	
	40
	
	60
	
	
	
	


STRATEGIE DI INTERVENTO

ASSI CULTURALI E COMPETENZE

Obiettivi di apprendimento secondo quanto concordato in Riunioni Dipartimentali e Consigli di Classe.

STRUMENTI DI VERIFICA/VALUTAZIONE

STRUMENTI

	· Libri misti

· La rete Internet

· Dizionari

· Quotidiani

· Materiale didattico

· Laboratorio informatico

· Laboratorio linguistico

· LIM

· Sussidi audiovisivi

· Partecipazione ad eventuali concorsi, mostre, conferenze e seminari 

· Progetti d’Istituto e/o Visite guidate

· Gruppo sportivo scolastico




FREQUENZA DELLE VERIFICHE (distinguere scritto e orale)

	NUMERO PROVE

ORALI :  2 per quadrimestre

SCRITTE: almeno 2 per il primo quadrimestre



MODALITA’ E TEMPI PER LA COMUNICAZIONE DEI RISULTATI DELLE VERIFICHE  

	TEMPI DI COMUNICAZIONE ESITO PROVE

ORALI : al termine della verifica

SCRITTE: entro 10 giorni dallo svolgimento della verifica



BLOCCO TEMATICO/MODULO/UNITA’ DIDATTICHE 
TAVOLA DI PROGRAMMAZIONE

MATERIA : ECONOMIA AZIENDALE

CLASSE : 3 B SIA  

	Obiettivi

disciplinari 
	Contenuti

o abilità
	Attività didattica
	Strumenti
	Tipologia verifiche
	Tempi

	Saper effettuare le operazioni principali e conoscere gli argomenti svolti relativi al programma del I°e II° anno
	Recupero dei concetti e del calcolo dell’interesse e dello sconto

Recupero dei titoli di credito


	Ripasso con brevi lezioni frontali ed esercitazioni in classe e a casa
	Libro di testo

Lavagna

Schemi di sintesi


	correzione esercitazioni


	Settembre

	Conoscere le interrelazioni che il sistema azienda stabilisce con l’ambiente esterno,  le classificazioni delle aziende,
i soggetti che vi operano, le aree funzionali e i soggetti che vi operano

Distinguere i vari tipi di azienda. 
	Azienda, ambiente e soggetti dell’attività aziendale.

L’organizzazione dell’attività aziendale e le aree funzionali.
	Lezione frontale

Lezione partecipata

Lezione interattiva
	Libro di testo

Lavagna

Schemi di sintesi


	Compito scritto

interrogazioni

prove strutturate
	 Ottobre

	Conoscere le caratteristiche della gestione e gli aspetti i della gestione, il concetto di patrimo-nio e di reddito

Saper determinare la durata dei cicli aziendali
Riconoscere le diverse forme di finanziamento

Saper distinguere l’aspetto economico da quello finanziario ed analizzare le relative variazioni
	Caratteristiche e aspetti della gestione aziendale.

L’aspetto finanziario della gestione.

L’aspetto economico della gestione.

Il patrimonio e il reddito
	Lezione frontale

Lezione partecipata

Lezione interattiva
	Libro di testo

Lavagna

Schemi di sintesi


	Compito scritto

interrogazioni

prove strutturate
	21 ore

Novembre

	Conoscere le problematiche riguardanti le modalità di contabilizzazione

Saper rilevare in contabilità generale le operazioni aziendali nella fase della costituzione e nel corso della gestione
	La costituzione dell’azienda e i connessi adempimenti.

Le operazioni di acquisizioni dei fattori produttivi e il loro regolamento.

Le operazioni di vendita e il loro regolamento.

Altre operazioni di gestione
	Lezione frontale

Lezione partecipata

Lezione interattiva

Lavoro di gruppo
	Libro di testo

Lavagna

Schemi di sintesi


	Compito scritto

interrogazioni

prove strutturate
	 Novembre
Aprile 




BLOCCO TEMATICO: LE OPERAZIONI DI CHIUSURA E RIAPERTURA DEI CONTI    
TAVOLA DI PROGRAMMAZIONE

MATERIA : ECONOMIA AZIENDALE
 
CLASSE : B SIA                                                    
	Obiettivi

disciplinari 
	Contenuti

o abilità
	Attività didattica
	Strumenti
	Tipologia verifiche
	Tempi

	Conoscere le funzioni degli inventari.

Conoscere le operazioni di assestamento e chiusura.

Conoscere le fasi a cui si perviene alla formazione di bilancio.

Le principali scritture di assestamento,
chiusura generale dei conti e alla rilevazione del reddito d’esercizio.


	Gli inventari e, in particolare, l’inventario d’esercizio.

Le scritture di chiusura.

Il bilancio d’esercizio (cenni)

	Lezione frontale

Lezione partecipata

Lezione interattiva

Lavoro di gruppo
	Libro di testo

Lavagna

Schemi di sintesi


	Compito scritto

interrogazioni

prove strutturate
	Maggio
Giugno


Data 

 Firma del docente _____________________
di apprendimento


potenziamento della capacità di comprensione e di interpretazione di testi scritti,


potenziamento degli strumenti espressivi e argomentativi indispensabili per gestire l’interazione comunicativa in contesti diversi,,


individuare le strategie appropriate per la soluzione di problemi,


rafforzamento della capacità di analisi  e di interpretazione di dati per lo sviluppo di deduzioni e ragionamenti sugli stessi,


guidare al riconoscimento delle caratteristiche essenziali del sistema socio-economico per orientarsi nel tessuto produttivo del proprio territorio,


sollecitare la consapevolezza delle potenzialità e dei limiti delle tecnologie nel contesto culturale e sociale in cui vengono applicate.








di comportamento


Verrà sollecitato il rispetto delle regole e dei doveri scolastici, attraverso il controllo dei compiti svolti a casa, risposte  ferme  ed autorevoli in  caso di atteggiamenti non adeguati e solleciterano il gruppo classe ad un impegno più motivato e responsabile
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