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	ISTITUTO D’ISTRUZIONE SUPERIORE PROFESSIONALE E TECNICO COMMERCIALE

 “A. CASAGRANDE”  “F. CESI” 
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PIANO DI LAVORO
TRIENNIO
PROF.  Milanese Franca                  MATERIA: Ec. Aziendale
CLASSE V Ap
A.S.  2012/2013
	 POSSESSO PREREQUISITI

	 

RISULTATI PROVE DI  INGRESSO

	Livello insufficiente %
	 Livello base %
	Livello intermedio %
	Livello avanzato %

	  n. 12
	50%
	 n.10
	 42%
	  n. 2
	8%
	
	

	.
	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	
	


STRATEGIE DI INTERVENTO

ASSI CULTURALI E COMPETENZE

Obiettivi di apprendimento secondo quanto concordato in Riunioni Dipartimentali e Consigli di Classe.

CONOSCENZE
Del reddito e del patrimonio di funzionamento di un’azienda industriale in forma di SPA 

Determinazione del reddito fiscale

Concetto di costo secondo natura e destinazione

Le principali operazioni bancarie nei rapporti tra banca e  impresa  e riflessi sul bilancio

COMPETENZE/CAPACITA’:

Si richiede la capacità di applicare le nozioni apprese:

· nella redazione de bilancio in forma abbreviata

· nella determinazione di un costo industriale

· nella redazione di un semplice budget

· nella valutazione di una semplice operazione di affidamento bancari

STRUMENTI DI VERIFICA/VALUTAZIONE

STRUMENTI

	Verifiche scritte, verifiche orali, lavori di gruppo, esercitazioni in classe, esercitazioni a casa ed esercitazioni al laboratorio informatico.




FREQUENZA DELLE VERIFICHE (distinguere scritto e orale)

	N° minimo 3 scritte per quadrimestre;

N°  minimo 2 orali per quadrimestre.




MODALITA’ E TEMPI PER LA COMUNICAZIONE DEI RISULTATI DELLE VERIFICHE  

	La comunicazione  dei risultati delle verifiche  avverrà entro  10 giorni dallo svolgimento, le prove verranno consegnate ad ogni alunno,  con le spiegazioni  degli errori commessi.



	


TAVOLA DI PROGRAMMAZIONE  

MATERIA : Ec. aziendale

CLASSE : V Ap  
PERIODO DAL 14/09  AL 15/10
	Obiettivi

disciplinari 
	Contenuti

o abilità
	Attività didattica
	Strumenti
	Tipologia verifiche
	Tempi

	SAPERE

 L’attività industriale e le  principali classificazioni

L’organizzazione e le possibili strutture organizzative

La gestione e le fasi tipiche del processo produttivo

La struttura del patrimonio e del reddito nelle aziende industriali

La rilevazione e il sistema informativo

L’evoluzione della filosofia gestionale

La pianificazione strategica e le sue fasi

SAPER FARE

Riconoscere le imprese industriali e classificarle sulla base di differenti criteri

Riconoscere i caratteri della struttura patrimoniale

Analizzare organigrammi stabilendo i compiti da assegnare alle tipiche funzioni aziendali

Identificare le strategie aziendali e comprendere le scelte aziendali


	MODULO

IL SISTEMA DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO
	Lezione frontale

Lezione interattiva

Esercitazioni 

Laboratorio

Attività di recupero

Riguardante le principali operazioni delle SPA e la gestione delle immobilizzazioni
	
	Verifiche formative (test di autoverifica), domande flash
	settembre 2 sett.

Ottobre 3 sett


BLOCCO TEMATICO    /  MODULO 
TAVOLA DI PROGRAMMAZIONE

MATERIA : __Ec. Aziendale_______________________

CLASSE : __V  Ap__________________DAL 15/10  AL  23/12
	Obiettivi

disciplinari 
	Contenuti

o abilità
	Attività didattica
	Strumenti
	Tipologia verifiche
	Tempi

	· SAPERE

La CO.GE. e il sistema informativo

Le operazioni relative ai beni strumentali

L’acquisto dei beni di consumo e di servizi; le prestazioni di lavoro subordinato; le vendite; le operazioni di finanziamento; gli investimenti accessori

Le scritture di chiusura, fasi

La redazione e la revisione del Bilancio d’esercizio

· SAPER FARE

Rilevare in P.D. le operazioni di gestione e di chiusura

Redigere il Bilancio d’esercizio tenendo conto delle disposizioni del Codice civile

Macroarea: il ruolo delle imprese e lo sviluppo economico 

Il sistema informativo aziendale


	· MODULO

La contabilità generale e il Bilancio d’esercizio


	· Lezione frontale

· Lezione partecipata

· Lavori di gruppo

    Esercitazioni
	· Libro di testo

· Codice civile

· Casi aziendali 

Riviste

laboratorio
	· Verifiche formative (test di autoverifica, domande flash)

Verifiche sommative orali e scritte
	- OTTOBRE

- NOVEMBRE

- DICEMBRE

(8 settimane


BLOCCO TEMATICO    /  MODULO 
TAVOLA DI PROGRAMMAZIONE

MATERIA : __Ec. Aziendale_______________________

CLASSE : __V Ap_______  
PERIODO DAL 09/01  AL 28/02
	Obiettivi

disciplinari 
	Contenuti

o abilità
	Attività didattica
	Strumenti
	Tipologia verifiche
	Tempi

	· SAPERE

Presupposti e contenuto delle analisi di bilancio

Le fasi dei processi di analisi e i criteri di riclassificazione dei bilanci

L’analisi di bilancio per indici e il loro coordinamento a sistema per una lettura unitaria

L’analisi di bilancio per flussi e il Rendiconto finanziario

Il reddito fiscale d’impresa e le imposte dirette

I principi fondamentali a cui si ispirano le norme sui componenti del reddito fiscale

La relazione tra reddito di bilancio e reddito fiscale

· SAPER FARE

Riclassificare il bilancio in funzione delle analisi

Calcolare i principali indici di bilancio

Coordinare gli indici a sistema e interpretarli

Ricostruire e rappresentare le variazioni finanziarie patrimoniali

Redigere il rendiconto finanziario dei flussi di Ccn e di cassa

Redigere una relazione interpretativa del rendiconto

Macroarea: il ruolo delle imprese e lo sviluppo economico
	· MODULO

L’ANALISI DI BILANCIO

L’IMPOSIZIONE FISCALE


	· Lezione frontale 

· Lezione partecipata

· Esercitazioni

· Lavori di gruppo

· Sistematizzazione  del docente


	· Libro di testo

· Letture integrative

· TUIR

· Codice civile

· Laboratorio

3 ore recupero
	· Verifiche formative

-     Verifiche sommative orali e scritte
	GENNAIOI

FEBBRAIO

( 7settimane)


TAVOLA DI PROGRAMMAZIONE

MATERIA : _ECONOMIA AZIENDALE

CLASSE : 5^Ap  
PERIODO DAL  01 Marzo              AL 30 Aprile
	Obiettivi

disciplinari 
	Contenuti

o abilità
	Attività didattica
	Strumenti
	Tipologia verifiche
	Tempi

	SAPERE

L’oggetto e gli scopi della Contabilità analitico-gestionale

La differenza fra la COAN e la COGE

Indici di rendimento e di produttività

Classificazione dei costi aziendali

L’analisi costi volumi risultati 

I metodi di imputazione dei costi

L’activity based costing 

Modalità di tenuta della contabilità industriale

Il controllo di gestione e il budget

L’articolazione del sistema di budgeting

Il sistema di reporting

La funzione e l’utilizzo dei costi standard ai fini del controllo di gestione

Macroarea: sist infor. azienda
	MODULO

IL SISTEMA DI PROGRAMMAZIONE E CONTROLLO
	Lezione frontale

Analisi di casi 

Esercitazioni

3 ore di recupero
	Libro di testo

laboratorio
	Verifiche sommative 

Verifiche formative
	Marzo Aprile


BLOCCO TEMATICO    /  MODULO 
TAVOLA DI PROGRAMMAZIONE

MATERIA : _ECONOMIA AZIENDALE

CLASSE : V Ap  
PERIODO DAL    01/050                AL Giugno


	Obiettivi

disciplinari 
	Contenuti

o abilità
	Attività didattica
	Strumenti
	Tipologia verifiche
	Tempi

	· SAPERE

Il concetto di sistema finanziario

Il concetto di credito

Il ruolo delle banche nell’attuale contesto economico

Le funzioni della banca

Gli strumenti di politica monetaria

La Banca Centrale Europea e il Sistema europeo delle banche centrali

La politica monetaria UEM

Aspetti gestionali delle banche

Il Bilancio dell’azienda bancaria

Il marketing bancario

Principi di legislazione bancaria

Le operazioni di raccolta

Il fido bancario e le operazioni di impiego

· SAPER FARE

Inquadrare le diverse funzioni delle banche, individuandone la grande rilevanza sotto il profilo economico-sociale

Definire gli strumenti di politica monetaria

Interpretare la struttura organizzativa di una banca 

Analizzare l’azione di marketing a sostegno dell’istituto bancario dei principali prodotti/servizi bancari

Riconoscere i caratteri della struttura patrimoniale dell’impresa bancaria

Classificare le operazioni bancarie

Compilare i documenti relativi alle più importanti operazioni studiate
	· MODULO

L’ATTIVITA’ BANCARIA

LA RACCOLTA E IL RAPPORTO DI CONTO CORRENTE

IL FIDO E I FINANZIAMENTI BANCARI


	· Lezione frontale

· Lezione partecipata

· Compilazione di documenti

· Lavori di gruppo

Esercitazioni
	· Libro di testo

· Riviste

· Documenti originali

LABORATORIO
	Verifiche formative (test di autoverifica, domande flash)

Verifiche sommative orali e scritte


	5settimane




Data         28/11/12                                                                                             Firma  :           Milanese   Franca












-   Ripresa degli argomenti;


Esercitazioni in classe;


Lavori di gruppo;


Esercizi mirati;


Esercitazioni guidate.
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