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PROGRAMMAZIONE DIPARTIMENTALE BIENNIO

DISCIPLINA:    



A.S. 2014-15


OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO

	COMPETENZE
	ABILITA’/CAPACITA’
	CONOSCENZE

	Tecniche e procedure del calcolo aritmetico


	-Eseguire le equivalenze;

-Impostare e risolvere proporzioni;

-Risolvere problemi relativi ai calcoli percentuali;

-Eseguire riparti.
	-Principali misure del sistema internazionale;

-Concetto di rapporto e proporzione;

-Concetto di percentuale e calcolo percentuale;

-Concetto di riparto.

	Riconoscere  nelle diverse  forme aziendali, i concetti fondamentali del sistema economico aziendale.


	-Riconoscere le tipologie di aziende e le diverse strutture;

-Riconoscere le funzioni economiche delle diverse tipologie di aziende, incluse le no profit;

-Individuare il soggetto economico ed il soggetto giuridico di un’azienda.
	- Concetto di azienda;

-Elementi costitutivi di una azienda;

-Rapporti azienda-mercato;

Rapporti azienda-ambiente;

-Soggetto giuridico e soggetto economico.

	Osservare, descrivere ed analizzare fenomeni appartenenti alla realtà economico-aziendale.


	-Individuare i fattori produttivi differenziandoli per natura;
-Riconoscere le tipologie di aziende e la struttura elementare che le connota;

-Determinazione del risultato economico.
	-Concetto di sistema economico;

-Ruolo dei soggetti economici;

-Concetto di costo, ricavo e perdita.

	Analizzare dati   e interpretarli, sviluppando deduzioni e ragionamenti sugli stessi.


	-Leggere, interpretare ed elaborare i dati dei principali documenti utilizzati negli scambi commerciali;

-Leggere , interpretare ed elaborare  i documenti  utilizzati negli scambi commerciali e nel loro regolamento.
	-Documenti della compravendita e loro  articolazione;

-Tecniche di calcolo nei documenti della compravendita;

-documenti di  regolamento degli scambi e loro tipologie;

-Tecniche di calcolo nei documenti di regolamento degli scambi;

- Concetto di scambio, moneta,prezzo,e mercato.


OBIETTIVI MINIMI DI APPRENDIMENTO  Dettagliare con attenzione le conoscenze/competenze minime per raggiungere la sufficienza (programmazione per obiettivi minimi)

CLASSE I

	-Misure del sistema internazionale

- Concetto di rapporto e proporzione

-Concetto di percentuale e di riparto


	-Risolvere problemi di calcolo percentuale su base cento, sopra e sottocento

-Eseguire riparti diretti, semplici e composti



	Concetto di bisogno

-Concetto di bene e servizio

-Attività economica e relative fasi

-Forme di produzione

-Caratteristiche dei fattori produttivi


	Classificare i bisogni

-Classificare i beni

-Distinguere i beni dai servizi Individuare le fasi dell’attività economica

-Classificare i fattori produttivi



	-Concetto di sistema economico

-Ruolo dei soggetti economici

-Concetto di costo, ricavo, utile, perdita

-Concetti di scambio, moneta, prezzo, mercato 


	Determinare il risultato economico di un’impresa

-Individuare i legami tra i soggetti economici

-Distinguere i diversi sistemi economici



	-Spese ed entrate pubbliche 

-Concetti di imposte, tasse e contributi

-Caratteri del sistema tributario italiano

-Caratteri dell’IRPEF


	-Classificare le spese e le entrate pubbliche

-Classificare le imposte

-Determinare l’IRPEF in casi semplici

-Scorporare l’IVA

	-Concetto di azienda

-Elementi costitutivi dell’azienda

_-Rapporti azienda-mercato e azienda-ambiente

-Concetto di soggetto giuridico e soggetto economico

	-Classificare le aziende

-Individuare il soggetto giuridico e il soggetto economico



	-Concetto di gestione
-Operazioni che danno vita alla gestione aziendale

-Concetti di capitale proprio e capitale di debito

-Concetto di sistema informativo aziendale


	-Classificare i fatti di gestione

-Classificare le fonti di finanziamento

-Redigere semplici prospetti del patrimonio aziendale

-Costruire e interpretare tabelle e grafici



	-Caratteri del contratto di compravendita

-Fasi della compravendita

-Elementi essenziali e accessori del contratto

-Clausole relative alla consegna, all’imballaggio e alla consegna


	-Interpretare le clausole contrattuali

-Determinare  Il prezzo di vendita in funzione alle clausole contrattuali



	-Contenuto della fattura e del DDT

-Contenuto e funzioni della ricevuta fiscale , dello scontrino


	-Compilare ordinativi e conferme d’ordine

-Compilare fatture immediate, differite e DDT

	Caratteri dell’IVA

-Presupposti dell’IVA

-Elementi che concorrono a formare la base imponibile IVA

-Elementi esclusi dalla base imponibile IVA

	Classificare le operazioni ai fini IVA

-Determinare la base imponibile IVA e il totale fattura in presenza di differenti clausole contrattuali

-Redigere fatture ad una o più aliquote IVA


CLASSE II

	CONOSCENZE
	COMPETENZE

	-Concetto d’interesse

-Concetto di montante

-Sconto commerciale

Concetto di valore attuale

-Concetto di scadenza adeguata

-Concetto di scadenza comune


	 -Risolvere problemi relativi al credito e al calcolo finanziario

Saper applicare le formule per risolvere problemi relativi al calcolo degli interessi, del montante, dello sconto e del valore attuale

-Saper risolvere problemi inerenti al calcolo della valuta adeguata e della scadenza comune

	-Caratteri e requisiti dei titoli di credito

-Modalità di circolazione

-Conoscere una procedura RI.BA.


	-Saper individuare i diversi strumenti di pagamento

-Compilare gli assegni bancari e circolari

-Compilare pagherò e tratte




STRUMENTI DI VERIFICA E VALUTAZIONE 



Per la seconda classe, allo scrutinio finale, verrà compilato per ogni alunno il certificato delle competenze di base acquisite nell’assolvimento dell’obbligo di istruzione (modello allegato) per livelli: base, intermedio, avanzato (vedi retro modello allegato). Per chi non ha raggiunto il livello base, occorrerà formulare un giudizio di motivazione del mancato conseguimento degli apprendimenti.



MODALITA’ DI LAVORO, MATERIALI E SUSSIDI



PROPOSTE/INIZIATIVE A CARATTERE INTERDISCIPLINARE (conferenze, seminari, visite) E PROGETTI DA REALIZZARE


PROPOSTE PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI


PROPOSTE DI ACQUISTO


Il Coordinatore Prof.








      Feliciani Maria Antonella

Terni,   04  settembre 2014







Classe 1a 


 I docenti concordano che  la  rilevazione dei  prerequisiti  sia fatta attraverso il test di matematica.


Strumenti: Test  - Questionari  - Esercizi 





Classe 2 a    


Test  - Questionari  - Esercizi 



















































































SCALE  MISURAZIONE/GRIGLIE 





Classe 1a Le griglie saranno formulate dai docenti di volta in volta, in funzione alla tipologia della prova somministrata, ma terranno conto dei livelli della griglia allegata











Classe 2a      Le griglie saranno formulate dai docenti di volta in volta, in funzione alla tipologia della prova somministrata, ma terranno conto dei livelli della griglia allegata











































































































































































































Classe 1a 





Classe 2a




































































MATERIALI E SUSSIDI


Libro di testo


LIM


Lavagna


-Fax-simile documenti





MODALITA’ DI  LAVORO


-Lezione frontale interattiva


-Svolgimento di esercizi alla lavagna;


-Utilizzo della LIM;


-Esercizi guidati;


-Lavori di gruppo








TEMPI DI COMUNICAZIONE ESITO PROVE





SCRITTE entro 10 giorni dallo svolgimento della verifica





























NUMERO PROVE





 Le prove saranno soltanto  scritte n° 3  per quadrimestre
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