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PROGRAMMAZIONE DIPARTIMENTALE SECONDO BIENNIO
E QUINTA CLASSE Articolazione SIA
DISCIPLINA: INFORMATICA


A.S. 2014-15


OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO (competenze)



OBIETTIVI DI APPRENDIMENTO (conoscenze)



OBIETTIVI MINIMI DI APPRENDIMENTO  Dettagliare con attenzione le conoscenze/competenze minime per raggiungere la sufficienza (programmazione per obiettivi minimi)

CLASSE III/IV

	CONOSCENZE 
	COMPETENZE

	· Concetto di algoritmo e formalizzazione

· Conoscere i dati e le strutture di controllo nel paradigma ad oggetti di programmazione studiato
· Applicare i principi e gli strumenti della programmazione

	· Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti 

· Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali

	· Data Base Management System (DBMS) 

· Progettazione di Data Base 

· Linguaggio SQL 

· Software di utilità per la produzione e gestione di oggetti multimediali 

· Progettazione d’ipermedia per la comunicazione aziendale

	· Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto a situazioni date 
· Applicare i principi e gli strumenti della programmazione, analizzandone i risultati


CLASSE V

	CONOSCENZE
	COMPETENZE

	· Principali architetture dei S.O. 

· Le architetture e le tipologie di rete 
· Rapporti tra tecnologia e azienda 
· Metodologie di sviluppo progettuale

	· Saper utilizzare piattaforme operative diverse

· Saper operare negli ambienti di rete disponibili nei laboratori

· Saper redigere semplici pagine WEB

· Saper relazionare sugli apprendimenti  in modo autonomo


STRUMENTI DI VERIFICA E VALUTAZIONE 



GRIGLIE  PROVE SIMULAZIONE CLASSI QUINTE 

	Obiettivi


	Livelli


	Punteggio in quindicesimi
	Risultato

	CONOSCENZE
Conoscenza degli argomenti richiesti 


	Conoscenza solo di pochi aspetti degli argomenti richiesti
	1
	

	
	Conoscenza frammentaria
	2
	

	
	Conoscenza superficiale
	3
	

	
	Conoscenza degli aspetti essenziali
	4
	

	
	Conoscenza degli aspetti teorici essenziali e sufficiente uso delle tecniche 
	5
	

	
	Conoscenza completa 
	6
	

	
	Conoscenza completa e approfondita
	7
	

	COMPETENZE

Rispetto dei vincoli della traccia e correttezza dell’ applicazione. Chiarezza nell’ illustrazione e motivazione delle procedure.


CAPACITA’

Capacità elaborativa:  di analisi del problema e di correlazione
	Applicazione errata delle conoscenze 
	1
	

	
	Applicazione incerta delle conoscenze 
	2
	

	
	Applicazione solo parziale delle conoscenze 
	3
	

	
	Applicazione sufficientemente corretta  delle conoscenze , rispetto ai vincoli della traccia
	4
	

	
	Applicazione corretta e chiara delle conoscenze,. uso adeguato delle procedure
	5
	

	
	Sa adeguatamente individuare la problematica e applicare sapientemente procedimenti e regole


	6
	

	
	Individua gli elementi essenziali e sintetizza con sufficienza coerenza 
	1
	

	
	Individua e correla tutti i dati e sintetizza le conoscenze in modo originale
	2
	




MODALITA’ DI LAVORO, MATERIALI E SUSSIDI


PROPOSTE/INIZIATIVE A CARATTERE INTERDISCIPLINARE (conferenze, seminari, visite) E PROGETTI DA REALIZZARE


PROPOSTE PER LA FORMAZIONE DEI DOCENTI


PROPOSTE DI ACQUISTO


Terni, 04  settembre 2014





Il Coordinatore











Curini Silvia






NUMERO PROVE


ORALI


Due orali a quadrimestre, al termine di blocchi tematici o parti significative di essi. Una verifica a quadrimestre per le attività di laboratorio.





SCRITTE


Due scritte a quadrimestre,al termine di blocchi tematici o parti significative di essi.





CLASSE 5a





Saper individuare le fasi di un progetto documentandolo opportunamente 


Saper individuare le principali funzioni e operatività degli ambienti di  lavoro usati nei laboratori


Saper utilizzare metodi e strumenti per realizzare progetti 


Saper lavorare e ricercare informazioni sulla rete 


Saper realizzare pagine web dinamiche








SCALE  MISURAZIONE/GRIGLIE 





Classe 3a e 4°





INDICATORI�
�
PROVE SOMMATIVE IN DECIMI�
�



Competenze�
Livello base non raggiunto�
�
�
�
Base�
�
�
�
Intermedio�
�
�
�
Avanzato�
�
�
Abilità/Capacità�
Marginale�
1�
�
�
Incerta�
2�
�
�
Corretta�
3�
�
�
Aderente�
4�
�
�
Puntuale�
5�
�
Conoscenze�
Scorretta�
1�
�
�
Approssimativa�
2�
�
�
Chiara�
3�
�
�
Precisa�
4�
�
�
Articolata�
5�
�

























































Classe 3a





Classe 4a





Classe 5a




















CLASSE 5a





Rapporti tra tecnologia e azienda


Metodologie di sviluppo progettuale


Project Management. Architetture ed organizzazioni dei Sistemi Operativi 


Architetture e modelli di Database in azienda


Architettura di rete e trasmissione delle informazioni


E-governament, aziende on line.


Servizi di rete a supporto dell’azienda 


E-commerce


Social networking










































































































































































MATERIALI E SUSSIDI


Libro di testo in adozione  


Laboratori scolastici


Rete internet





Classe 3a e 4° e 5°


Prove pratiche di laboratorio


Interrogazioni orali


Test e questionari a domanda chiusa ed aperta


Approfondimenti autonomi e relazioni


Comunità d’apprendimento (MOODLE)























TEMPI DI COMUNICAZIONE ESITO PROVE





ORALI: al termine della prova





SCRITTE: entro dieci giorni lavorativi














CLASSE 4a





Riconoscere i diversi modelli organizzativi aziendali, documentare le procedure e ricercare soluzioni efficaci rispetto 


a situazioni date 


Gestire il sistema delle rilevazioni aziendali con l’ausilio di software applicativo


Applicare i principi e gli strumenti della programmazione e del controllo di gestione, analizzandone i risultati


Inquadrare l’attività di marketing nel ciclo di vita dell’azienda e realizzare applicazioni con riferimento a specifici contesti e diverse politiche di mercato 


Utilizzare i sistemi informativi aziendali e gli strumenti di comunicazione integrata d’impresa, per realizzare attività comunicative con riferimento a differenti contesti




















MODALITA’ DI  LAVORO


Promuovere la formazione continua, il lavoro di gruppo, le attività laboratoriali  


















































CLASSE 4a





Data Base Management System (DBMS)


Progettazione di Data Base 


Linguaggio SQL


Software di utilità per la produzione e gestione di oggetti 


multimediali


Progettazione d’ipermedia per la comunicazione aziendale 


Linguaggi e strumenti di implementazione per il Web 


Struttura, usabilità e accessibilità di un sito Web 


Reti di computer e reti di comunicazione. 


Data base in rete 


Servizi di rete a supporto dell’azienda





CLASSE 3a





Utilizzare le reti e gli strumenti informatici nelle attività di studio, ricerca e approfondimento disciplinare 


Identificare e applicare le metodologie e le tecniche della gestione per progetti 


Redigere relazioni tecniche e documentare le attività individuali e di gruppo relative a situazioni professionali





CLASSE 3a





Struttura generale di un elaboratore


Tipi di personal computer


Cenni su hardware e software


Unità di I/O


Normative sul rispetto della privacy


Linguaggi di programmazione 


Metodologia di sviluppo di software 


Fasi di sviluppo di un progetto software 


Sistema informatico e sistema informativo nei processi aziendali 


Sistema Operativo: caratteristiche generali e linee di sviluppo


Concetto di algoritmo e formalizzazione


Conoscere i dati e le strutture di controllo nel paradigma ad oggetti di programmazione studiato
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